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1.- Ofrecer una capacitacion integral a la mujer
para que pueda ser autosuficiente.

2.- Ser una alternativa de capacitacion al
alcance de quien requiera aprender algun
oficio.

3.- Fomentar el cuidado de la salud, a través de
la capacitacion fisica y mental.

CALIDEZ, HONESTIDAD, RESPONSABILIDAD,
RESPETO,TOLERANCIA, SOLIDARIDAD Y ESPIRITU DE
SERVICIO.



/\WE’RT/EN ES*PDESTRABAIO:

2. CAPACITACION

1.DESARROLLO 3. FOMENTO AL

HUMANO PARA EL DEPORTE
f TRABAJO
EL VALOR BRI ASCBACIC’)N ES LA LAB A'EN LA FORMACION HUMANA
INTEGRAL R ESTA €OMPLEMENTA E APRENDIZAJE ACADEMICO O
TECNOLOGICO CONO ENTO DE VA 7 (@ OFRECE A LAS MUJERES QUE
SE ATIEND C ACOMPANARLAS : RIENCIAS PERSONALES Y

GRUPALES PARZ GUN SUS DIFERENTES ETAPAS

DE MADURAC PROGRAMA DE DESARROLLO

HUMANO QU UNTARIAS, DEBIDAMENTE

CAPACITADAS.

CUMPLE UNA IMPORIA ( OVIENDO LA SUPERACIC
IICAS: ESTUDIANTES, AM DE

INTEGRAL DE LAS MUJER ‘ ERAS LIMITA
CASA, OBRERAS, EMPLEAD# RABAJADORAS DOWN
FOMENTA LA SALUD Y SANA CON IC /ES C
DEPORTIVOS EN LAS DISCIPLINAS DE VOLEIBOL Y BALONCESTO.
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

“El servicio de capacitacion para el frabajo
se ofrece principalmente a jovenes 'y
adultos que sepan leer y escribir.

A fravés de una estructura
académica conformada
por dreas requeridas por €l
sector productivo de bienes

Yy Servicios. Avalados porla SEP @

través de la Direccion de
Cenftros de Formacion para
el TRABAJO (DGCFT) e
Institutos de Capacitacion
para el Trabajo (ICAT)
distribuidos en la Republlca
Mexicana’.



ESTILISMO Y BINESTAR PERSONAL

Se capacitaron 98 MUJERES, adqguiriendo
conocimientos y desarrollaron habilidades para
realizar cortes de cabello, colorimetria,
tratamientos capilares, etc.
maquillaje, pedicure, manicure.




“ASISTENCIA EJECUTIVA CON
COMPUTACION E INGLES"

15 MUJERES, se capacitaron y fueron capaces de
distribuir y elaborar correspondencia simple,
comercial y oficial, ademds de manejar maquinas
de oficina, mecdnica, electronica y computadora.
Atender y dar servicio al publico.




Se capacito a 7 MUJERES para la
atencidn de ninos en edad de

lactancia y maternal.
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"COMPUTACION:
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Se atendieron 78 M\UJEREé, y las beneficiarias
adquirieron conocimientos y desarrollaron

habilidades para el uso de programas en
computacion.



7 “ALIMENTOS Y BEBIDAS™

Se capacitaron 61 MUJERES en los que el alumnado
competencias necesarias para la planeacion,
n y presentacion de una gran variedad de
atillos, nutritivos, novedosos. ldentificando técnicas
y normas higiénicas en la manipulacion, preparaciéon y
\:‘_ conservacion de alimentos, caracteristicas y uso del
: “-‘l’ po y utensilios para la preparacién de alimentos.
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“CORTE Y CONFECCION"
B ASICONENINYINIe

Se capacito a 29 MUJERES, en
diferentes dias y horarios, logrando
que adquirieran conocimientos y
desarrollaran habilidades para
elaborar prendas de vestir.




ACTIVIDADES

72" PROYECCION “ESPERANZA”

CONFERENCIA “ DERECHOS HUMANOS”

PROYECCION DE VALOR “COMPROMISO”

CONFERENCIA “SEXUALIDAD”

PROYECCION DE VALOR “PRUDENCIA”

PROYECCION DE VALOR “PERDON”

CONFERENCIA “PREVENCION VHI-SIFILIS”

PROYECCION DE VALOR “MAGNANIMIDAD”

CONFERENCIA’DEPORTE”

=
[N

PROYECCION DE VALOR “AUTODOMINIO”

=
N

CONFERENCIA “ AUTOESTIMA”

PROYECCION DE VALOR “AUTOESTIMA”

CONFERENCIA “ TRABAJO,PASION U
OBLIGACION”

IR
S

1| PROYECCION DE VALOR “AUTENTICIDAD”

CONFERENCIA “ ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD”

PROYECCION DE “LIBERTAD *”
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i1 FESTIVAL NAVIDENO

ENERO
23 AL 28

1Y4

13 AL 18

ABRIL MAYO JUNIO

1Y4

13 AL 18

3Y6

16 AL 20

3Y7

26 AL 01 JUL.

PROGRAMA DESARROLLO HUMANO 2017
[ —

6Y9

18 AL 23

16 AL 21

4Y 8

13 AL 18




SE CANALIZO AL SERVICIO DE PSICOLOGIA A LAS BENEFICIARIAS QUE SE DETECTO REQUERIAN DEL SERVICIO, PREVIA
ASESORIA ENTREVISTA CON TRABAJO SOCIAL, LA PROPUESTA FUE ACEPTADA Y APROVECHANDO EL SERVICIO, A S| COMO TAMBIEN A
PSICOLOGICA SOLICITUD DE LAS MISMAS.

BOLSA DE TRABAJO - DE FORMA PERMANENTE SE RECIBIERON SOLICITUDES DE EMPRESAS PARA RECLUTAR PERSONAL, CANALIZANDO A LAS
EGRESADAS DE ACUERDO AL PERFIL REQUERIDO.LAS AREAS MAS SOLICITADAS SON: SECRETARIADO, ASISTENTE
EDUCATIVO, GASTRONOMIA,ESTILISMO .EL 5% DE LAS BENEFICIARIAS SE UBICAN EN EMPLEOS A TRAVES DE ESTE MEDIO.
EL 30% DE LAS PERSONAS CAPACITADAS SE AUTOEMPLEAN., EN LAS AREAS DE: COCINA, ESTILISMO,CORTE Y CONFECCION,
MANUALIDADES, GLOBOFLEXIA, APLICACION DE UNAS,ETC.

0 ASISTENCIA EJECUTIVA :
1. DGCFT, ICATSLP.
1. ASISTENTE EDUCATIVO:

2. ESTANCIA INFANTIL “WENDY”

3. ESTILISMO:

4. CASA HOGAR ROSARIO CASTELLANGS,

5. ESC. SEC. TECNICA #31

6. ESC. SEC. TECNICA #14

7. COL. EXTON MILITARIZADO
SERVICIDESE 8. SEC. VALENTIN GOMEZ FARIAS

9. KINDER LA VENADITA

10. ESC. SEC. HEROES DE NACOZARI

11. PREPARATORIA J. NATIVIDAD

12. DIF ESTATAL

13. ESC. SEC. TEC.No.2

4. COMEDOR SAN-ANITONIO

15. ESC.ISEC. TEC™Ng .18

ESPACIO PARA ATENDER A LOS HIJOS DE LAS PERSONAS EN CAPACITACION, DURANTE SUS CLASES. ATENDIDO POR ASISTENTES
EDUCATIVAS, QUIENES PLAEAN ACTIVIDADES DE ACUERDO A LAS EDADES DE LOS NINOS, ASI COMO TAMBIEN SE OFRECE APOYO

LUDOTECA: EN LA REALIZACION DE TAREAS-



*SE COLABORO CON EL SERVICIO ESTATAL DE EMPLEO EN LA CAPACITACION DE 25 BENEFICIARIAS (OS), EN LA
ELABORACION DE BISUTERIA,DIRIGIDO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO TAMBIEN EN LA REALIZACION DE
LA FERIA PARA EL EMPLEO DEL ADULTO MAYOR.

*INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD PARTICIPA OFRECIENDO CONFERENCIAS A LAS ALUMNAS,AS | COMO TAMBIEN
EN LA EXPOVOCACION, ASI COMO TAMBIEN SE FIRMO CONVENIO DE COOLABORACION PARA DESCUENTO A LAS
BENEFICIARIAS QUE CANALICEN A CAPACITACION.

* CONVENIO DE COOLABORACION CON EL H. AYUNTAMIENTO DEL VECINO MUNICIPIO DE SOLEDAD DE GRACIANO
SANCHEZ,SL.P. A TRAVES DE LA DIRECCION DE EDUCACION.

*SE CAPACITO A BENEFICIARIAS DE LA ASOCIACION CIVIL VUELO DE PAJAROS.MUJERES.

*PATROCINIO A LA ASOCIACION JUNTOS UNA EXPERIENCIA COMPARTIDA, QUIEN REALIZO EVENTOS EN NUESTRAS
INSTALACIONES COMO: FIESTA MEXICANA, CLAUSURA DE CURSOS.

*PATROCINIO A LA ASOCIACION VIDA EN LA VIDA (apoyo a personas con cancer), LLEVANDO A CABO SU POSADA PARA
600 PERSONAS.

*PARTICIPACION EN LAS FERIAS ACADEMICAS DE ESCUELAS SECUNDARIAS: TECNICA No.14, TECNICA 31,PORTEZUELO,
DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO.



CAPACITACION A INSTRUCTORES Y PERSONAL

TALLER “MUJER DESCUBRETE A TRAVES DE LOS DERECHOS HUMANOS”
TALLER “SENSIBILIZACION"

CURSO-TALLER “INCLUSION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD”
CURSO-TALLER FORMACION DE INSTRUCTORES”

TALLER “MANEJO Y USO DE EXTINTORES”
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